


Yoann ROUSSET,

CEO et fondateur.
La société évolue a vive
allure. Métiers, habitudes de
consommation, mentalités,

sont autant d’éléments qui
mutent en profondeur.

Je suis catégorique :
Pécole doit s adapterRes
nouveaux usages tout en
continuant d’apporter le
cadre attendu et nécessaire
a la bonne montée en
compétence des futures
générations. Cela fait partie
des valeurs que nous

portons a 'EGS.

Que ce soit grace a
I'innovation pédagogiquel
la humaine ou

nous veillons a garder
au centre de toutes nos
démarches I’'Humain et
son épanouissement. Nous
ceuvrons quotidiennement
pour  révolutionner les

usages et ElLElsIIalok
approches a cette nouvelle
génération.

Il est I’heure.
Changeons I’école.

#WeAreEGS




POURQUOI
_FAIRE SES._

ETUDES A
L'EGS ?

L’EGS est une école qui s’adapte a ses
étudiants. Reposant sur 3 piliers fondamentaux (I’innovation
pédagogique, la performance humaine et [‘ouverture
d’esprit), tu pourras étudier dans différents domaines
(esport, marketing, design, vidéo, jeu vidéo, informatique et
plus) a ton rythme.

La pédagogie de I'EGS est adaptée aux évolutions
sociétales que nous sommes en train de vivre. L’école a
choisi d’absorber les complexités logisitiques plutot que de
te les faire porter. Ce qui en résulte ? Une école adaptée a
chacun, a ton rythme. Tu es placé au centre de ton parcours
de formation et nous travaillons ensemble pour

a tes ambitions.

Grace a la gamification de son cursus, I'apprentissage au
sein de 'EGS s’appuie sur les mécaniques de jeu que tu
as I’habitude de rencontrer dans tes opus préférés. Il est
naturel d’apprendre par le jeu et nous avons fait en sorte

que tu vives de EEBIEENEVGETERGES au cours de ton

parcours d’apprentissage.

Tu devras relever des missions et des quétes afin d’améliorer
ton elo* et grinder™ le ladder™* des joueurs. Tu remporteras
des coins, notre monnaie virtuelle récompensant les actions
que tu menes, et tu pourras les dépenser dans le shop pour
t’offrir des cadeaux IRL.

Tu es au centre de la démarche de formation et tout ce qui est
mis en ceuvre te permettra de monter en compétence pour

maximiser ton insertion professionnelleffe]six=Tak (=Y ellgpalslae=1sls

de t’épanouir sur différents métiers et compétences.

=Wscule école dans laquelle tu viens par plaisirfESEEIES

contrainte.

* Elo : systeme d’évaluation de niveau dans les jeux vidéo et les échecs
** Grinder : répéter une action pour la maitriser
*** Ladder : échelle en anglais - symbolise un classement

Pourquoi IEGS ?
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CHOISISSEZ UN
TRAVAIL QUE VOUS
AIMEZ ET VOUS
N'AUREZ PAS A
TRAVAILLER UN SEUL
JOUR DE VOTRE VIE.

Confucius






Ecole New Gen

L'ECOLE
NEW GEN

N’y allons pas par 4 chemins. Actuellement
tu vis I’école comme une corvée ? SlGrement.

A I'EGS, nous avons concu la seule école
dans laquelle tu prendras plaisir a te rendre.
Que ce soit dans notre QG ou sur le Campus

Virtuel, tout est fait pour que

NG REVERId Quoi de plus motivant que

des projets animés par ta [sEES o]l ?

C’est sur ces valeurs de [(=5 elelg=Elol|[EEiilelg)

et IEIEEEE que repose ta future école.
Integrer 'EGS c’est plus qu’intégrer une
simple école. Tu integres une communauté
de passionnés et tu es prét a relever tous
les défis pour construire ta vie.

Toutel’équipe pédagogique et administrative
te soutiendra dans tes projets. Cependant,
tu es le seul qui peut les faire avancer ! Nous
pensons que donner un coup de main a une
association humanitaire a autant de valeur
que rendre un projet académique. Les 2
permettent d’apprendre, de découvrir et de
murir. C’est pourquoi, nous les considérons
au méme niveau et les intégrons a la
pédagogie.

Parce que [(INESEEENESNIEVERIT, nous

pensons que notre école doit endosser une
part de responsabilité dans ta construction
en tant qu’Homme. Solidarité, entraide,
performance, engagement, rigueur, etc. Il y
a de nombreuses manieres de travailler ces
axes. Notre pédagogie est
et nous prenons soin de chacun d’entre
vous différemment pour vous permettre de
devenir ce que vous avez choisi d’étre.

Nous avons changé I’école.
Pour chacun d’entre vous.
#WeAreEGS

LE QUARTIER

Avec 2500m? basés a Bordeaux, le Quartier
Général (QG) est ton nouveau repere
physique : ton lieu de vie.

Equipé avec plus de 100 ordinateurs, 1
Fablab, 1 salle de sieste, 8 salles de travail,
400m2 de salle de sport équipée, 2 XLR8
Arenas, 2 salles de bootcamp et 2 plateaux
de streaming, espaces de chill, salons,
le QG est le support de ta réussite. Il est
accessible quasiment H24 pour te permettre
de porter tes projets les plus fous.



Le QG est un véritable [[i=/81 el ele) =161 = iile)a

Il est animé par les projets que tu peux y faire
naitre : de ta future entreprise en passant
par ta nouvelle chaine Twitch ou encore ton
entrainement sportif.

Ce lieu est =z eli5jeleiiiilels pour construire
ton avenir au travers des actions du présent

que tu ménes. Avec 'EGS tu es au centre
de la démarche et ce lieu devient ton fief. Tu
pourras méme y organiser des événements
pour travailler concrétement sur tes projets

esportifs ou autres.

Plus qu’une école. C’est [[¢]}] école.
#WeAreEGS
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LE CAMPUS

VIRTUEL
O

La continuité pédagogique n’est plus une
option : elle fait partie des modalités que
nous mettons en ceuvre pour assurer a
nos étudiants une bonne progression
pédagogique.

Pouvoir suivre les formations au QG,
puis retrouver la méme chose sur le
campus virtuel te permet de switcher
entre présentiel et distanciel suivant les
contraintes que tu rencontres.

S’affranchir des limites géographiques,
permet aussi de réduire les colts
qui pourraient étre induits par un
déménagement proche du QG
(appartemement, nourriture, etc.) et
permet d’aborder plus sereinement tes
études.

Le Quartier Général




Nosinfrastructures sont uniquesen Europe.
Que ce soit pour la pratique esportive ou
encore tes projets académiques, [ellil[Z

campus est a ta disposition.

Quelques photos
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Gamification
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-l L"OPEN

WORLD

La science I'a déja confirmé de nombreuses
fois : I’étre Humain apprend plus vite et
mieux en jouant. C’est pourquoi nous avons
intégralement gamifié notre pédagogie. Tes

études deviennent [N E I EEVE RN

A ’EGS tu évolues dans un monde ouvert qui
te permet de passer de theme en theme. Tu
as envie d’apprendre le code, rendez-vous
sur Ille « Sillicon Valley ». Le lendemain, tu
es plutét d’humeur créative : let’s go sur «
Picture Land « pour découvrir la création
graphique.

Ton apprentissage est guidé par ta volonté
et tes désirs. Bien entendu, nos cursus sont
sanctionnés par
et certains chemins sont plus court
pour les atteindre. Cependant, ne dit on pas
que tous les chemins menent a Rome ? Tant
que tu progresses, la route est bonne.

Pour avancer dans (monde
ouvert) tu dois relever des quétes et
missions. Chaque mission rendue et validée
t'apporte des compétences. Une fois
acquise, cela signifie que tu as un savoir-
faire. Cela ne t’'empéchera pas de devoir les
utiliser a nouveau dans une autre mission.

Bien entendu, nos mentors t’accompagnent
tous les jours dans cette progression. C’est
fini ’agenda du lycée avec un cours de 10h
a 12h puis de 14h a 16h etc. Avec cette
organisation, et tu
solicites les mentors quand tu en as besoin.
Tu peux aussi participer aux Workshops : un
nouveau genre de cours organisés suivant
la progression des players (joueurs).

Cette pédagogie représente de nombreux
avantages pour toi. Tu veux en savoir plus ?

Continue de lire.
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INNOVATION
PEDAGOGIQUE

fait partie de I'ADN de PEGS.
Notre pédagogie basée sur un Open World
le prouve encore. Nous innovons pour
apporter une meilleure expérience a notre
utilisateur : I’étudiant.

Ci-contre, tu vas découvrir les principaux
avantages d’une pédagogie gamifiée et

adaptée a ton rythme. JIt (i sl ol



A ton rythme
Le-a seul*e a faire avancer
la machine, c’est toi.

Un parcours dédié
C’est toi qui choisi ton
parcours donc il te plait.

Des récompenses
Un shop dans lequel tu peux
acheter des objets IRL.

n suivi individualisé
En temps réel, des statistiques

Sur ton avancée.

Open World

-
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Pédagogie
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Ci-dessus : apercu de la page personnelle d’un étudiant synthétisant sa progression et son classement.
Ci-dessous : a gauche, I'apercu de I'ile de quétes Silicon Valley / a droite la banque de challenges disponibles.
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Pour bien suivre ta progression, tu auras
acces a un qui
résume ta position pendant la saison, ton
classement hebdomadaire ainsi que les
derniers rendus validés ou pas.

Tu auras des informations sur ton rythme
d’avancement par rapport au reste des
players ainsi que ton temps estimé de travail.

Toutes ces indications sont aussi
qui vont suivre au mieux ta
progression.

Il N’y a pas de secret : le bosseur avance
plus vite que les autres. Si tu travailles,
tu pourras frimer en étant dans
hebdomadaire. Ceux-la, on les met en avant
sur les réseaux pour qu’ils trouvent plus
facilement une alternance.

Ci-contre : un apercu du shop pour dépenser les coins

=% L OB

Yoann Roussaet

¥ 500 Comna
Man Panksr
Wb panies 5% vide

0 cain
'

THE NS

LR W S v
T =

Luwilas M AR
e Monasa

0T - e

Souris Dw Bwast 105

Suivi individuel

-
a






Ici une photo issue du shooting réalisé dans le cadre du ﬁértenariat entre les Girondins de
Bordeaux et 'EGS pour le coaching, I’'accompagnement et la préparation des 2 joueurs
professionnels représentant le club a I'eligue 1 Uber Eats.

Crédit photo : Quentin Salinier



E]UN PROGRAMME
ESPORT-ETUDE

Le parcours esport-étude est un
mélange de formation esportive et
formation traditionnelle. Alterné entre
accompagnement esport et montée en
compétences académique, I'esport-étude
te permet de dans le
domaine de I'esport tout en EIEERHton
parcours professionnel.

En incubation esport, classé par niveau,
tu seras coaché et accompagné sur ta
progression esportive. En paralléle tu
prépareras un dipléme du Bac+2 au Bac+5
reconnu par I'état RNCP dans la filiere de

ton choix avec un rythme adapté a tes
objectifs.

Lorsqu’ils sont élites (que leur potentiel
esportif est validé par leur coach), nos
étudiantsdisposentd’unsuivisupplémentaire
et spécifique. En plus du temps alloué
avec leur coach de maniere individuelle, ils
ont acces a un accompagnement mental
(Grégory Mallet, double vice champion
Olympique de Natation), un suivi bien étre et
naturopathie, un développement cognitif et
un programme sportif et cognitif guidé par
nos coachs sportifs.

WA (eIl dans les meilleures conditions,

ils associent sereinement esport et
académique afin de tenter leur chance tout

en sécurisant leur avenir professionnel.

rery T = S EE

Crédit photo : Quentin Salinier



Avant de devenir tu pourras t’entrainer
dans de bonnes conditions matérielles et
structurelles grace a nos nombreux coachs.
Issus de la scene professionnelle de leur
jeu, chaque coach affiche un palmares qui
en ferait rougir plus d’un aussi bien sur le
plan national qu’international.

lls leurs entrainements suivant
ton niveau de jeu afin de te permettre de
progresser. Tous les étudiants ne deviennent
pas élite mais tous progressent : c’est
indéniable.

Les différents acteurs de la performance
humaine (pilier n°2 de I'EGS) sauront
t'accompagner au mieux dans ta
progression et dans I'atteinte des objectifs
gque vous fixerez ensemble.

Let’s play ! #WeAreEGS

QUELQUES

Joueur en 1ére division de Rainbow Six - BeKind
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Louis « Frozen » Chasseigne a joué en French League avec I’équipe

professionnelle BeKind.

Top 3 Europe Sonic, Top 1 France Sonic - Smash Bros
Gaél « Kichiro » Couchot-Deysson fait partie des meilleurs joueurs
sur Smash Bros avec son main Sonic.

Double Champions de France universitaire Valorant - 27/22

Ridder et Syze ont réitéré la performance de remporter pour la
2eme fois les Redbull Campus Clutch en France. lls ont représenté
la France a la finale mondiale qui s’est déroulée au Brésil.

La performance
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NOTRE VIE VAUT
CE QUELLE NOUS A
COUTE D’ EFFORTS

Francolis Mauriac
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S | Employabilité

UN OBJECTIF:

Qu’il soit tourné vers l'informatique, le
design, le marketing ou encore I'esport et
I’entertainment, ton obijectif professionnel
est essentiel. Il doit étre au cceur de ta
démarche et des actions que tu menes
quotidiennement.

A PEGS, I'employabilité est un leit motiv
fort pour toute I’équipe qui t’accompagne.
C’est pourquoi au travers de la pédagogie
nous te Nous avons
constaté que la contrainte n’est pas un
levier pertinent. En revanche, la motivation,
I’échange et

sont bien plus efficaces pour
te donner envie d’avancer.

Nous travaillerons tous pour atteindre un
objectif commun : Que
tu deviennes streamer rémunéré ou encore
développeur informatique, ces métiers ont
la méme valeur pour nous : celle que tu
leurs donnes.

Le seul facteur : que tu vas étre
en mesure de déployer pour atteindre tes
objectifs. Il est vrai que certains secteurs
recrutent plus que d’autres, peu importe !
Tu dois suivre la voie qui te motive et qui te
permettra de tout en ayant une
situation professionnelle stable.

Peu importe le choix de métier que tu feras
au sein des nombreuses opportunités que
t'ouvre I'EGS, nous t’accompagnerons
tous les jours. Dans ta carriere,

Rejoins 'EGS pour
étre préparé aux métiers innovants.

Tu es prét a relever ces défis ?
#WeAreEGS

LES MENTORS

Nos formateurs sont tous issus du monde
professionnel. Pour nous, c’est normal !
En revanche, ils sont aussi triés sur le volet
pour leur appétence de pédagogue et leur
volonté d’accompagner des jeunes dans la
construction de leur parcours professionnel.

Cela peut parraitre idiot, mais nous savons
que ton apprentissage est lié a la relation
que tu vas créer avec les mentors. C’est
pour cela que nous avons changé le rdle
de nos intervenants par mentors. Nous
avons intégré des notions humaines dans
la relation et I'accompagnement aupres des
étudiants.

Cela fait une grande différence.
#WeAreEGS



- DES SECTEURS

EN TENSION

Les métiers du numérique Tout
comme le domaine de I'esport. Le premier
est présent partout : dans le commerce,
’artisanat ou encore dans son propre
écosysteme. Tout est aujourd’hui devenu
IHM (Interface Homme Machine). Que ce
soit le code, le design ou le marketing web,
le domaine recrute de nombreux profils.

Quant al’esport, il est en pleine structuration.
Premieére industrie culturelle avant méme la
musique et les livres, les secteurs du jeu
vidéo et celui de I’esport recrutent pour
se structurer. Il y a méme de la place dans
’entertainment et I'’événementiel sur ces
domaines.

Pour te permettre d’étre au plus proche
de ces domaines, nous sommes engagés
aupres des différents clusters professionnels
du numérique. Tu pourras alors rencontrer
les acteurs du domaine ce qui favorisera ton
insertion professionnelle.

Le est un levier important pour
favoriser ton insertion. Nous te pousserons
a le développer pour prendre ta place
dans que tu as choisi. Cela
passe par I'aide a la recherche de stage et
d’alternance, la visite de professionnels des
différents domaines ou des conférences et
événements organisés par I'école.
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Exemple de meétier

N
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_DEVENIR
DEVELOPPEUR

Le métier de développeur est trés en
tension. En effet, le numérique envahit de
plus en plus notre société. Le développeur
est aux premieres loges pour concevoir et
coder les différentes interfaces que nous
utilisons au quotidien.

Si tu aimes l'informatique, que tu penses
avoir une logique structurée, c’est surement
le métier qui est fait pour toi.

Il existe de nombreux types de développeurs
différents : web, software, IOT, jeux vidéo
etc. Chacun des métiers fait appel a des
technologies (langages et stack) différentes.
Mais tous sont basés sur I'algorithmie : la
matiere fondamentale d’un bon développeur.

En terme d’employabilité, c’est aujourd’hui

[ psiEd S el elejaicllle Les salaires sont

plutot bons méme pour un junior.

Es-tu-prét pour te lancer ? #WeAreEGS

f

LEVEL UP

ot .
+
o

Quels traits de caractere ?

J Méthodique
J Organisé

\J Curieux

|/ Créatif

etc.

Et le salaire d’un junior ?

1900 € NET

Source : https://fr.talent.com

Quelles compétences ?

Suivant la spécialité du meétier,

les compétences vont étre
différentes.

J Langages de développement

\J Algorithmie

\J Gestion de projet (devenir Lead)
\J Architecture de projet
etc.

Niveau minimum recommandé

BAC+3

pour intégrer un emploi




~/ADMIN RESEAUX

ET SYSTEMES

Linterconnexion entre les différents
systémes et I’hyper développement du web,
du cloud et plus généralement du numérique
éveillent le besoin de main d’ceuvre dans le
secteur des systémes et réseaux.

L’admin réseaux et systéme (évolution de
carriere du technicien systemes et réseaux)
est en charge de I'architecture informatique
de Ientreprise. tu
devras dimensionner le systéeme IT de
I’entreprise.

Manager des routeurs, gérer une baie de
brassage ou méme installer un nouvelle
prise RJ45, I’administrateur systemes et
réseaux dans I'entreprise.

Au début de sa carriere, il sera aussi
amené a assurer le support aupres des
utilisateurs. Que ce soit l'installation d’un
nouveau poste informatique ou simplement
la gestion des droits d’acces a un serveur, il
gere l'infrastructure IT de A a Z.

f

LEVEL UP

ot .
+
o

Quels traits de caractére ?

\J Organisé
\J Rigoureux
\J Curieux

|/ Patient
etc.

Et le salaire d’un junior ?

1600 € NET

Source : https://fr.talent.com

Quelles compétences ?

Suivant la spécialité du métier,
les compétences vont étre
différentes.

J Linux

J Windows Server

JJ Virtualisation

J Bash

etc.

Niveau minimum recommandé

BAC+3

pour intégrer un emploi

Exemple de meétier

25




Exemple de meétier

N
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LES METIERS DU

Le secteur du jeu vidéo recéle de métiers
divers et variés. Qu’ils soient dans le design,
le marketing ou encore I'informatique, ce
secteur est grandissant et en tant que
premiere industrie culturelle, a de beaux
jours devant lui. Voici un tour d’horizon
d’une poignée de métiers du secteur :

Lun des postes le plus important de la
conception de jeux vidéo : le game designer
est responsable de tout le gameplay. Si un
jour tu as joué a un jeu « claqué », c’est
slrement a cause de lui.

Souvent passionné de dessin, le character
designer a un sacré coup de crayon.
Véritable créatif, il est tout autant technicien
pour anticiper les contraintes de la 3D.

Toujours sur la branche design, I’'animateur
2D/3D est aussi créatif. Il le faut pour

donner vie aux personnages (déplacement,
mimiques, expressions faciales...).

Tourné vers le développement commercial,
le « biz dev » doit faire en sorte que le jeu
soit distribué au plus grand nombre. Son
seul objectif, le succés commercial du jeu.

En contact avec I’ensemble des équipes,
sont role est de faire en sorte que le projet
avance selon le rétro planning réalisé. I
coordonne l'ensemble des actions des
différentes parties prenantes pour la bonne
réussite du projet.

Comme dans de nombreux secteurs, le
développeur est encore un élément essentiel
du projet. C’est lui qui va transformer les
mécanigues imaginées par le game designer
en code informatique compréhensible de
nos machines. Une erreur de code peut
rendre un jeu horrible : ¢c’est un poste clef.

Tu aimes un de ces métiers ? Rejoins nous.
#WeAreEGS




CREATEUR DE
CONTENUS

O

Création graphique, YouTube, Twitch,
photographie, vidéo, etc. Il y a tellement de
contenus a créer et tellement de supports
sur lesquels créer, que le champs des
possibles est infini.

UEENEEE, le créateur de contenus a les
idées qui fusent. Que ce soit a son compte
ou en tant que salarié, la création de
contenus est un élement incontournable
de la stratégie d’entreprise. L’avénement
des réseaux sociaux pousse toutes les
entreprises a investir dans la création de
vidéos, de visuels ou encore d’animer des
directs sur YouTube ou Twitch.

Le créateur de contenus a un grand terrain
de jeu face a lui. sera
un atout incontournable qu’il devra valoriser
afin d’étre recruté et reconnu par ses paires.
Un métier tres attractif qui est aussi une
véritable jungle de laquelle il faudra se
différencier : mais au final, ta créativité sera
bien exploitée !

f

LEVEL UP

ot .
+
o

Quels traits de caractére ?

\J Trés créatif
\J Curieux

\J Entreprenant
J Cultivé

etc.

Et le salaire d’un junior ?

1800 € NET

Source : https://www.clementine.jobs/

Quelles compétences ?

De nombreuses compétences
sont nécessaires pour ce métier :
\J Logiciels de création

\J Streaming

\J E-réputation

\J Photo et vidéo

etc.

Niveau minimum recommandé

BAC+3

pour intégrer un emploi



Exemple de meétier
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BOSSER DANS

Le divertissement est un secteur ftrés

Généralement, les streamers ou
influenceurs que tu connais laissent paraitre
une vie douce et sucrée. L’arriere du décor
est tout autre.

Le secteur du divertissement offre de
nombreuses opportunités qui grace aux
plateformes comme Twitch et YouTube sont
de plus en plus accessibles (pour tous). Le
secteur devient alors concurrentiel et ne
laissera aucune place au hasard.

Tu devras a la fois é&tre un bon animateur, un
bon créatif et aussi avoir des compétences
marketing. Au lancement tu ne pourras
srement pas faire I'impasse sur le « DIY »
et tu ne pourras pas sous-traiter.

Finalement, ce secteur est trés

et tu devras redoubler de travail pour
maitriser plusieurs domaines : design,
marketing et animation.

\J Créatif

\J Polyvalent
\J Curieux

|/ Divertissant
etc.

Et le salaire d’un débutant ?

selon ton projet et ton engagement

Suivant les canaux de diffusion,
les  compétences  peuvent
changer

\J Création graphique

J Montage vidéo

J Acquisition de trafic

J Théatre et expression orale
etc.

Niveau minimum recommandé

pour acquérir les compétences minimum




TRAVAILLER
DANS L'ESPORT

Si tu es en train de lire cette page, c’est
slrement que tu es trés attiré par le monde
de I'esport. Nous ne saurons te blamer, en
tant que 1er esport étude en Europe, nous
comprenons ton attirance pour ce secteur.

En [oJEENSDERE Y le secteur de I'esport

regroupe de nombreux métiers différents.
Attention a ne pas confondre scene esportive
et écosyteme. Du joueur pro au manager en
passant par coach, le secteur est en pleine
structuration. LEGS est un moteur de cette
structuration pour te permettre d’accéder
a ces métiers. Aussi bien au niveau des
mentors, du réseau autour de I’école que
de notre philosophie.

Si tu souhaites travailler dans ce domaine
(hors joueur pro a voir p.16), tu devras mettre
a contribution des compétences relatives
a des métiers dits « plus traditionnels
», Un structure esport est totalement
comparable a un club de sport ou une

entreprise traditionnelle. Tu trouveras des
profils commerciaux, designer, marketing,
informatique ou encore des créateurs de
contenus. Finalement, le secteur de I'esport
utilise beaucoup de compétences que tu as
pl entrevoir dans les pages précédentes.

En conclusion, travailler dans [I'esport
c’est avant tout avoir des compétences a
mettre au service du développement d’une
structure ou d’un projet esportif. A 'EGS,
nous avons adopté le format esport-étude
pour te permettre de mettre a profit tes
apprentissages et développer tes projets
liés au secteur.

Que ce soit Benjamin avec la Kake Esport
ou Corentin, coach pro chez MCES, ils
montent avant tout en compétences puis
les utilisent pour développer ou participer a
des projets dans le secteur.

Une chose est slire, ce secteur est en plein
développement et il va offrir de
professionnelles dans les
années a venir. Une fois a maturité, il devrait
étre un secteur tres porteur : et tu seras prét
a I'intégrer.



L'alternance

[
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SE FORMER EN
ALTERNANCE

Le passage de fin d’étude supérieure
a I'entrée dans la jungle du marché de
I’emploi est toujours un moment sensible.
L’alternance est I'outil idéaljiiele]i[gaE-uY
préparer en travaillant tout en continuant de
progresser dans tes études. Tu auras alors
un véritable pont entre tes études et les
entreprises. Salarié, I’entreprise te confiera
des missions en échange d’un salaire. Les
fonds de formation prennent en charge le
colt de I’école a ta place et I'entreprise n’a
rien a débourser de plus que ton salaire.

Que ce soit en marketing, design ou
informatique (et méme esport), trouver
une alternance nécessitera beaucoup de
volonté et d’abnégation. Bien entendu,
'EGS t’aidera dans cet objectif. En mettant
en place un écosysteme d’acteurs dédiés
a l'accompagnement, nous t’aidons
quotidiennement dans cette recherche.
Tant que tu es moteur dans cette recherche,
nous saurons t’aider. Du CV a I’entretien en

passant par la méthodologie de recherche
et la mise en place de job dating, nous
avons construit un parcours dédié pour
t’accompagner.

Souvent, les étudiants qui suivent les cursus
en alternance s’inserent plus facilement
dans le monde du travail post formation.
Aussi bien au niveau des compétences
que de la maturité, ils progressent a vive
allure. lls sont donc plus sollicités par les
entreprises qui embauchent. Leur savoir-
faire et savoir-étre sont davantage matures
et leur confiance en eux exacerbée.

L’alternance n’a pas que des avantages.jl

faudra aussi étre travailleur car le passage
entre I'état salarié et étudiant est un bel
exercice. La quantité de travail est aussi plus
grande du fait de ta double casquette. Il faut
donc s’investir plus et étre tres rigoureux.

Finalement, I'alternance est un excellent
moyen de se former tout en intégrant
le monde du travail. Ce format apporte
beaucoup a [I'entreprise comme a
I’apprenti-e. Tu sais ce qu’il te reste a faire !

TON PARCOURS EN ALTERNANCE : LA VOIE ROYALE

C’est le Saint Graal pour un étudiant
I’alternance. Avant d’étre un moyen de
financer sa scolarité, c’est un engagement
fort d’'une entreprise a accompagner sa
future recrue. Véritable salarié, tu devras
faire tes preuves pour obtenir un poste.

Tu devras travailler sur la mise en avant de
tes compétences. Méme si I’école dispose
d’un réseau d’entreprises, tu devras faire la
différence. Pour cela ? Tu devras disposer
de compétences a troquer contre une place
dans une entreprise.

Lalternance reste le meilleur moyen
de monter en compétence tout en se

professionalisant. En plus des aides de
I’Etat pour pousser a recruter des alternants,
nous facilitons la logistique aux entreprises.
Par exemple, tu peux commencer ton
alternance en Mai. Pas besoin d’attendre
Septembre si I'entreprise a besoin de toi.
Pareil, si I’entreprise préfére un rythme de 2
jours / 3 jours, nous nous adapterons a ses
besoins.

Tout est fait pour que I’école porte le poids
de la logistique et donne envie a une
entreprise de te prendre en alternance.

Le but : maximiser tes chances d’alternance.
#WeAreEGS




Nous disposons de
notre  propre  CFA
(Centre de Formation
Lﬂ FISEIHE des Apprentis) afin de

te permettra de suivre
ta formation en alternance sous le statut
d’apprenti-e.

A\

\! '/ En I'Etat

2023, verse
= = jusqu’a 6000€ d’aide & un
entreprise qui prend un

alternant en apprentissage.
Cela réduit ton co(t chargé
a environ 300 € / mois
pour I'entreprise (selon I'age) : un tres bon

argument !
85% notre CFA ont trouvé leur
alternance dans notre
écosysteme et grace a I'accompagnement
individuel que nous avons mis en place
avec eux. Bien joué ! Mais attention, nous
ne ferons pas tout ! Il faudra toi aussi que tu
t'investisses dans ta recherche.

des apprenti-e*s de

L'ALTERNANCE A L'EGS

1. Un rythme d’alternance construit
avec I’entreprise non fixé sur la rentrée
scolaire
2. De nombreuses aides financiéres

3. Un réseau d’entreprises croissant

4. Un écosystéeme d’accompagnement
individuel pour la recherche

5. Un parcours sur mesure construit avec
toi et I’entreprise pour le poste

QUELQUES
EXEMPLES

Nos apprenti-es

O

(%]
-

Monteur vidéo chez Roxane ASMR

J Montage de vidéo ASMR
chez Roxane

|/ Création d’overlay de
streaming

J Derushage des vidéos

|/ Création graphique

RUBEN L.

Opérateur chez EVA

J Animation des réseaux

sociaux
b= | = | Capture de vidéo
: II =— ./ Montage de vidéo
\J Design graphique
QUENTIN O.

i Content creator chez Socoo’c
]

\J Création graphique

J Tournage et montage
vidéo

\J Création de contenus
web, print et réseaux
sociaux

OLIVIER N.

Développeur chez Capgemini

\J Développement front-end
\J Développement back-end
\/ Base de données

\J Merise et architecture de
projets

HIPPOLYTE B.

Assitant marketing chez Cybertek

\J Gestion de la
. communauté
B / E-réputation
| J Publicité en ligne
& ./ Création de visuels



Comment financer ?
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- FINANCER

MON AVENIR

Il existe différents dispositifs pour financer
ta formation. Découvre les solutions a ta
disposition pour préparer ton avenir.

UN JOB ETUDIANT

La flexibilité de nos méthodes pédagogiques
te permet de t’engager dans un job étudiant.
Que ce soit 24h chez Macdo ou 16h chez
Zara, tu pourras continuer de relever des
quétes. L’école propose méme quleques
jobs étudiants. Financer tes études par ces
moyen donnera une plus-value a ton profil,
c’est s(r.

STAGES REMUNERES

Sur chaque parcours, tu auras des périodes
de stage en entreprise. Ces stage peuvent
étre rémunérés et te permettre de financer
une partie du colt de ta formation. Nous
t’accompagnerons pour trouver ton stage
grace a notre réseau professionnel.

NOUS PRENONS EN COMPTE LES
BESOINS DE NOS ETUDIANTS

La vie étudiante peut parfois étre précaire. A
notre niveau, nous te donnons des coups de
pouce pour adoucir ton quotidien. Que ce
soit dans le shop ou avec nos partenaires,
voici quelques exemples :

Carte Kadeo (dans le shop)
Une carte utilisable dans plus
de 50 enseignes qui augmente
ton pouvoir d’achat.

Des vétements (dans le shop)
45€ de bons d’achat pour
s’habiller chez notre partenaire
Fulllife.

o plébiscitent le prét
8 o / étudiant pour financer
- leur scolarité.
LALTERNANCE

Deés le Bachelor, tu pourras trouver une
alternance. Nous t’aiderons dans ces
démarches, importantes a nos yeux.
L’alternance prend en charge les frais de
scolarité engagés et I'entreprise te verse un
salaire.

PRET ETUDIANT

Grace a un partenariat avec une banque,
tu pourras bénéficier d’un crédit étudiant a
faible taux. Ce crédit te permettra de financer
tes études. Tu pourras le rembourser grace
a un job étudiant, estival, au lancement
de ton projet entrepreneurial ou méme au
moment de trouver ton 1 emploi. Le prét
étudiant est aujourd’hui trés utilisé par de
nombreux étudiants car les taux sont tres
bas et permettent un étalement des frais de
scolarité de maniere mensuelle. Méme si tu
peux financer comptant, nous te conseillons
d’y faire appel.

Partenariat appartement
Nous créons des partenariats
avec des loueurs pour t’aider
dans ta recherche.

Des missions rémunérées
Nous proposons des micro
missions rémunérées pour
t’aider a finir les fins de mois.

Distanciel = présentiel

Nous avons hybridé la totalité
de notre cursus pour que tu
suives au QG ou a distance.

#WeAreEGS
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SEGs

EGS - Ecole supérieure privée hors contrat
208 avenue de la Marne 33700 Mérignac

QQ 05 32 88 00 31
XX bonjour@egs.school

B facebook.com/WeAreEGS
¥ @egs_esportetude
@egs_esportetude
[ twitch.tv/egs_esportetude
® discord.gg/w2GuGYnASw



